
Identification de la structure
SITE :..........................................................................................................................................................................................................

PRÉSENTATION DU SERVICE :....................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................................

TYPE DE PUBLIC :......................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................................................................................

Identification du Poste
FONCTION : Infirmier(e) en pratique avancée mention oncologie

HORAIRES DE TRAVAIL / TEMPS DE TRAVAIL :.....................................................................................

POSITION DANS LA STRUCTURE :

• Liaisons hiérarchiques ou rattachement hiérarchique :

..........................................................................................................................................................................................................................

• Liaisons fonctionnelles :

..........................................................................................................................................................................................................................

Fiche de poste :

Ce document est issu de la mise en commun de fiches de postes partagées par les établissements partenaires 
du Programme MSD Parcours de Santé. Il est fourni à titre d’information. L’établissement reste le seul 
responsable / décisionnaire quant à son éventuelle appropriation

INFIRMIER(E) 
EN PRATIQUE AVANCÉE (IPA) 
EN ONCOLOGIE MÉDICALE



Missions du poste
• �Missions générales

Conformément à la réglementation (décrets et arrêtés de 2018 et 2019), l’IPA participe à la prise en charge globale
des patients en oncologie dont le suivi lui est confié par l’oncologue référent. L’IPA exerce dans le cadre d’un protocole
d’organisation signé par les médecins et les infirmier(e)s en pratique avancée dans le domaine de l’oncologie.

• �Missions permanentes
L’IPA apporte son expertise clinique et participe, en collaboration avec l’ensemble des professionnels concourant à la
prise en charge du patient, à l’organisation des parcours.

• �Missions transversales
Activité éducative :
- �L’IPA participe à l’élaboration de programme d’éducation thérapeutique auprès des patients atteints de pathologies

cancéreuses.
Activité de leadership :
- �L’IPA se positionne comme un professionnel expert dans son domaine de compétence auprès des professionnels

du service. Il peut intervenir auprès des équipes de l’unité ou d’autres unités pour participer à la prise de décision
complexe.

Activité de recherche :
- �L’IPA implémente une pratique soignante fondée sur les preuves, en coopération avec les équipes de soins.
- �L’IPA contribue à l’analyse et l’évaluation des pratiques professionnelles infirmières, à leur amélioration ainsi qu’à

la diffusion des données probantes et à leur appropriation.
- �L’IPA contribue à la production de connaissances en participant aux travaux de recherches relatifs à l’exercice

infirmier.
- L’IPA s’implique dans les groupes de travaux des sociétés savantes.
Activité d’enseignement :
- �L’IPA élabore, participe et coordonne le programme de la formation des nouveaux professionnels arrivants, en

coopération avec le cadre de santé.
- �L’IPA en coopération avec le cadre de santé participe à l’évaluation des besoins en formation de l’équipe et à

l’élaboration des actions de formation.
- �L’IPA accueille des professionnels étudiants en pratiques avancées infirmières.

Compétences requises
• �Formations et/ou qualifications requises

- Diplôme d’Etat d’infirmier
- Diplôme d’Etat d’infirmier en pratique avancée, mention hémato-oncologie, grade Master.

• �Expérience professionnelle requise
- Expérience professionnelle d’au minimum 3 ans, en qualité d’infirmier en soins généraux.
- Expérience souhaitée en oncologie.

• �Qualités et aptitudes requises
- Capacité de travail en coopération avec les membres de l’équipe pluridisciplinaire.
- Capacité d’adaptation, de créativité, de communication, de travail en autonomie.
- Sens des responsabilités et de l’organisation (hiérarchiser les priorités)
- �Sens relationnel développé (contact avec les patients, leur entourage et l’ensemble des professionnels de l’hôpital

et autres structures du parcours de santé des patients)
- Observation clinique
- Dynamisme, rigueur, capacités d’adaptation
- Capacité à se situer en qualité de référent professionnel
- Aptitude pédagogique
- Leadership infirmier
- Connaissances informatiques : Word, Excel, Power Point, (liste non exhaustive) …
- �Connaissances numériques spécifiques à l’exercice d’un infirmier en pratique avancée (par ex. appareils de santé

connectés, données sensibles, etc.),
- Utilisation de systèmes de gestion des bases de données.
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